
1) На каких курсах Вы обучаетесь?

·  «Базовый курс развития ИКТ-компетенции педагогического работника в области мультимедиа с помощью изучения и овладения инструментарием обработки аудио- и видеоданных»
·  «Конструирование образовательной деятельности с использованием интерактивного оборудования. Базовые инструменты и программное обеспечение интерактивной доски»
·  «Использование презентаций для формирования универсальных учебных действий»
·  «Проектирование образовательного процесса на основе интерактивных технологий. Технология создания электронных учебных материалов для интерактивной доски»
·  «Проектирование образовательного процесса и обновление его содержания с использованием современного образовательного  контекста дошкольного образования на основе системно-деятельностного подхода.»
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2) Что побудило Вас пойти на курсы повышения квалификации? 
· Распоряжение руководителя (администрации)
· Возросшие требования к уровню профессиональной подготовки
· Перспективы карьерного роста
· Перспективы увеличения заработка
· Смена специализации, профиля работы
· Профессиональные проблемы, требующие новых знаний для их решения
· Необходимость прохождения аттестации
· Рекомендации коллег
· Заинтересовала тема программ КПК
· Пошел (пошла) за компанию
· Другое:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________










3) Что бы Вы хотели получить в результате обучения на курсах? (выберите не более 5 ответов) 
· Узнать о последних достижениях науки в области своей деятельности
· Узнать об особенностях организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС
· Овладеть новыми технологиями работы, в том числе и ИКТ
· Ознакомиться с передовым педагогическим опытом
· Овладеть методами самоанализа, самоконтроля
· Приобрести навыки организации дистанционного процесса обучения
· Определить «точки профессионального роста»
· Получить навыки работы с сетевыми сервисами для поддержки своей профессиональной деятельности
· Повысить свой общекультурный уровень
· Развить навыки исследовательской, опытно-экспериментальной деятельности
· Подготовиться к аттестации
· Другое:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4) Какие формы и методы обучения, на Ваш взгляд, наиболее продуктивны для повышения уровня профессиональной компетентности? 
· Лекция⁭
· Деловая, ролевая игра⁭
· Практическая работа (упражнения, тренинги), семинары
· Дискуссия
· Групповая работа
· Самостоятельная работа
· Мастер-класс
· Выездные занятия
· Обучение с использованием компьютера (в том числе дистанционное)
· Индивидуальные консультации с преподавателем
· Другое:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________






5) Какую форму повышения квалификации Вы предпочитаете? 
· Очную
· Заочную (дистанционную)
· Комбинированную

6) Какие позиции, на Ваш взгляд, способствуют повышению эффективности организации курсов повышения квалификации? (выберите не более 3 вариантов) 
· Разнообразие форм организации учебного процесса
· Профессиональные навыки и практический опыт преподавателя
· Материально-техническое обеспечение
· Наличие лекционного материала
· Дистанционное взаимодействие с преподавателем
· Личный контакт с преподавателем
· Другое:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7) Наибольшую удовлетворенность в процессе обучения на курсах Вы получили от... 
· Доступно преподаваемого материала
· Теоретической ценности материала
· Практической значимости материала
· Возможности получить быструю обратную связь от преподавателя
· Возможности использовать полученные знания в своей работе
· Другое:______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

