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Общая информация 

Исследование проводилось во всех образовательных организациях Центрального 

района, подведомственных Администрации Центрального района Санкт-Петербурга,  

в период с 1 по 15 ноября 2021 года на основании приказа директора ГБУ ИМЦ 

Центрального района СПб от 22.10.2021 № 65-од «О проведении исследований по 

выявлению профессиональных дефицитов и потребностей педагогических и руководящих 

работников образовательных организаций Центрального района» и в соответствии с 

поручением отдела образования Администрации Центрального района (письмо отдела 

образования от 01.11.2021 № 19-28-207/21). 

Результаты мониторинга будут использованы для совершенствования методической 

помощи учителям района. Также на основе мониторинга будут подготовлены материалы для 

школ района, которые можно будет использовать для работы с учителями-предметниками. 

О компетенциях 

Метапредметные компетенции – это компетенции широкого спектра использования, 

обладающие определенной универсальностью, имеющие надпредметный характер. 

Метапредметными компетенциями можно назвать такие, которыми должен обладать каждый 

педагог для эффективного решения профессиональных задач в условиях преемственности и 

вариативности образовательного процесса. К таковым мы относим следующий набор 

компетенций: методическая компетенция, технологическая компетенция, исследовательская 

компетенция, проектная компетенция, ИКТ-компетенция, коррекционно-развивающая 

компетенция. Указанные компетенции носят деятельностный характер, и не могут 

проявляться или быть оценены вне педагогической деятельности. 

Метапредметные компетенции являются своеобразным измерителем, индикатором 

уровня профессионализма педагога, работающего по ФГОС, что предполагает проведение 

пролонгированного мониторинга оценки их сформированности. 

Методическая компетенция – это компетенция, определяющая готовность учителя 

эффективно решать методические задачи в процессе реализации целей обучения, воспитания 

и развития различных категорий обучающихся в новых образовательных условиях. 

Технологическая компетенция включает совокупность технологических знаний 

учителя и готовность к внедрению различных педагогических технологий и их элементов в 

реальный процесс обучения с целью повышения его рациональности, управляемости, 
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результативности и эффективности в соответствии с образовательными потребностями 

обучающихся. 

Исследовательская компетенция проявляется в готовности учителя занять активную 

исследовательскую позицию по отношению к своей деятельности и себе как ее субъекту с 

целью переноса смыслового контекста деятельности от функционального к 

преобразующему. 

Проектная компетенция выражается в способности педагога к самостоятельной 

теоретической и практической деятельности по разработке и реализации проектов в 

различных сферах. 

ИКТ-компетенция – это готовность учителя к решению профессиональных задач, 

эффективному использованию технических и программных средств современных 

информационных технологий. 

Коррекционно-развивающая компетенция определяет готовность учителя 

осуществлять профессиональные функции с учетом включения в образовательный процесс 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
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Сведения об ОО, принявших участие в анкетировании 

Анкетирование прошли учителя из 42 общеобразовательных организаций 

Центрального района, в том числе: 1 центр образования, 31 средняя образовательная школа, 

8 гимназий, 2 лицея. Всего в анкетировании приняли участие 1216 сотрудников ОО, из 

которых 962 педагога. 

Таблица 1 – ОО, принявшие участие в анкетировании 

№ п/п Образовательная организация 

1.  ГБОУ СОШ №5 

2.  ГБОУ СОШ №18 

3.  ГБОУ ЦО №80 

4.  ГБОУ СОШ №122 

5.  ГБОУ СОШ №153 

6.  ГБОУ гимназия №155 

7.  ГБОУ гимназия №157 

8.  ГБОУ СОШ №163 

9.  ГБОУ гимназия №166 

10.  ГБОУ СОШ №167 

11.  ГБОУ гимназия №168 

12.  ГБОУ СОШ №169 

13.  ГБОУ гимназия №171 

14.  ГБОУ СОШ №174 

15.  ГБОУ СОШ №178 

16.  ГБОУ СОШ №181 

17.  ГБОУ СОШ №183 

18.  ГБОУ СОШ №185 

19.  ГБОУ СОШ №189 

20.  ГБОУ гимназия №190 

21.  ГБОУ СОШ №193 

22.  ГБОУ СОШ №197 

23.  ГБОУ СОШ №204 

24.  ГБОУ СОШ №206 

25.  ГБОУ СОШ №207 

26.  ГБОУ гимназия №209 

27.  ГБОУ СОШ №210 

28.  ГБОУ лицей №211 

29.  ГБОУ лицей №214 

30.  ГБОУ СОШ №222 

31.  ГБОУ СОШ №294 

32.  ГБОУ СОШ №300 

33.  ГБОУ СОШ №304 
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№ п/п Образовательная организация 

34.  ГБОУ СОШ №308 

35.  ГБОУ СОШ №309 

36.  ГБОУ СОШ №321 

37.  ГБОУ СОШ №550 

38.  ГБОУ СОШ №612 

39.  ГБОУ СОШ №620 

40.  ГБОУ СОШ №636 

41.  ГБОУ гимназия при ГРМ 

42.  ГБОУ СОШ «Тутти» 

 

Ниже располагается таблица, в которой представлен процент участия педагогов в 

проводимом анкетировании, и диаграмма, наглядно отражающая данные. 

Таблица 2 – Процент участия педагогов в анкетировании 

№ ОУ 

Количество учителей, 

принявших участие в 

анкетировании 

Примерное количество 

сотрудников на 

01.09.2021 

Процент участия  

5 26 36 72,22% 

18 29 37 78,38% 

80 13 13 100,00% 

122 16 18 88,89% 

153 24 33 72,73% 

155 48 48 100,00% 

157 15 61 24,59% 

163 27 36 75,00% 

166 50 62 80,65% 

167 35 37 94,59% 

168 34 44 77,27% 

169 43 43 100,00% 

171 98 98 100,00% 

174 24 23 104,35% 

178 20 22 90,91% 

181 25 37 67,57% 

183 25 36 69,44% 

185 33 33 100,00% 

189 23 19 121,05% 

190 24 51 47,06% 

193 25 28 89,29% 

197 16 38 42,11% 

204 13 39 33,33% 

206 43 43 100,00% 

207 46 67 68,66% 

209 53 53 100,00% 

210 23 28 82,14% 
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№ ОУ 

Количество учителей, 

принявших участие в 

анкетировании 

Примерное количество 

сотрудников на 

01.09.2021 

Процент участия  

211 29 30 96,67% 

214 35 37 94,59% 

222 24 45 53,33% 

294 22 24 91,67% 

300 14 33 42,42% 

304 12 30 40,00% 

308 14 17 82,35% 

309 27 28 96,43% 

321 28 31 90,32% 

550 41 44 93,18% 

612 19 25 76,00% 

620 11 16 68,75% 

636 37 39 94,87% 

ГРМ 30 40 75,00% 

Тутти 22 50 44,00% 

Всего 1216 1548 78,55% 

 

 

Рисунок 1 – Процент участия учителей в анкетировании 

Рассмотрев полученную диаграмму 1, стоит сделать следующие выводы. 

Наибольший процент участия (более 95%) был в ОО №№ 309, 211, 80, 155, 169, 171, 

185, 206, 209, 174, 189. 

Менее 40% учителей участвовало в анкетировании из ОО №№ 157, 204. 

В этом году статистика участия учителей в анкетировании намного лучше, чем в 

прошлом году, поэтому возможно дать объективную оценку компетенций педагогов.  
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Сведения об участниках анкетирования 

Таблица 3 – Должности учителей, принявших участие в анкетировании 

Должность Количество  

учитель 725 

учитель начальных классов 160 

воспитатель гпд 12 

социальный педагог 10 

педагог-организатор 10 

учитель-логопед 7 

педагог-психолог 6 

заместитель директора по УВР 6 

методист 5 

заведующий музеем 4 

педагог дополнительного образования 4 

заместитель директора по вр 4 

руководитель одод 3 

учитель-дефектолог 2 

библиотекарь 2 

заместитель директора  2 

 

 

Рисунок 2 – Должности педагогов 

 

учитель учитель начальных классов

воспитатель гпд социальный педагог

педагог-организатор учитель-логопед

педагог-психолог заместитель директора по УВР

методист заведующий музеем

педагог дополнительного образования заместитель директора по вр

руководитель одод учитель-дефектолог

библиотекарь заместитель директора 
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Проанализировав таблицу 3, в которой представлено общее количество учителей 

различных направлений, и диаграмму (рисунок 2) стоит отметить логичное преобладание 

учителей-предметников и учителей начальных классов. Меньше всего, как видно по 

диаграмме, учителей ОДОД, учителей-дефектологов и учителей, являющихся заместителями 

директора. 

Как видно из таблицы 4, больше всего учителей английского языка (115), русского 

языка и литературы (93), а меньше всего по информатике и технологии (3) и по астрономии 

(1).  

Стоит отметить, что всего в анкетировании участвовало 1216 сотрудников школы, из 

которых 962 педагога, однако в таблице представлена общая статистика, то есть наиболее 

часто встречающиеся категории педагогов (учитель, учитель начальных классов и тп). 

Таблица 4 – Количество учителей-предметников 

Предмет 

Количество 

учителей-

предметников 

Английский язык 115 

Русский язык и литература 93 

Математика 71 

История и обществознание 66 

Физическая культура 53 

Химия и биология 48 

Французский язык 32 

Физика 28 

География 25 

Информатика 22 

Технология 20 

Музыка 19 

ИЗО 12 

ОБЖ 11 

Математика и информатика 10 

Логопедия 10 

Информатика и технология 3 

Астрономия 1 
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Рисунок 3 – Количество учителей-предметников 

Проанализировав таблицу 3, в которой представлено общее количество учителей 

различных направлений, и диаграмму (рисунок 2) стоит отметить логичное преобладание 

учителей-предметников и учителей начальных классов. Меньше всего, как видно по 

диаграмме, учителей ОДОД, учителей-дефектологов и учителей, являющихся заместителями 

директора. 

Как видно из таблицы 4, больше всего учителей английского языка (115), русского 

языка и литературы (93), а меньше всего по информатике и технологии (3) и по астрономии 

(1). 

 
Рисунок 4 – Категория учителей 

Как видно из данных, среди участников анкетирования преобладают педагоги с 

высшей категорией, что является хорошим показателем для системы образования района. 

Вместе с тем, 20,3% анкетируемых учителей не имеют категории. 
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Рисунок 5 – Стаж работы учителей 

По диаграмме на рисунке 5 хорошо заметно преобладание учителей со стажем работы 

более 25 лет. Далее располагаются педагоги, имеющие стаж менее 5 лет и от 5-ти до 10-ти 

лет. Как видно из диаграммы, остальные категории распределены почти поровну. 
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Результаты анкетирования 

Далее представлены результаты исследования по следующим компетенциям: 

методическая, технологическая, проектная, исследовательская, ИКТ-компетенция, 

коррекционно-развивающая. 

В каждом разделе было всего по 15 вопросов, за каждый из которых можно было 

получить от 0 до 3 баллов. Максимальное количество баллов, которое можно было набрать – 

45, минимальное – 0. Соответственно если педагог набрал 36-45 балов – это лучший 

результат, если меньше 14 баллов – худший результат. 

Для удобства расчетов была использована пятибалльная шкала разбалловки, то есть 

лучший результат (36-45 баллов) был принят за «5», худший результат (0-14 баллов) – за «2». 

Результаты анкетирования по методической компетенции 

В таблице 4 представлены результаты анкетирования учителей отдельно по каждому 

вопросу. Также ниже приведена таблица 5, в которой рассмотрен результат каждого 

отдельного учебного заведения Центрального районам по методической компетенции. 

Таблица 4 – Результат анкетирования учителей по каждому вопросу 

№вопроса 3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 
Средний балл 

в 2021 

Средний балл в 

2020 

1 617 560 37 2 2,47 2,56 

2 602 578 36 0 2,47 2,46 

3 675 491 49 1 2,51 2,56 

4 778 411 26 1 2,62 2,63 

5 785 406 25 0 2,63 2,64 

6 699 479 38 0 2,54 2,62 

7 791 404 20 1 2,63 2,66 

8 531 585 95 5 2,35 2,39 

9 540 605 68 3 2,38 2,39 

10 752 439 25 0 2,60 2,64 

11 670 506 40 0 2,52 2,55 

12 512 605 96 3 2,34 2,36 

13 694 476 45 1 2,53 2,56 

14 576 556 82 2 2,40 2,45 

15 821 350 41 4 2,63 2,66 
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Рисунок 6 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. по методической компетенции 

Таблица 5 – Результат анкетирования по каждой школе 

Методическая компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество 

учителей, принявших 

участие в 

анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

5 20 6 0 0 26 

18 19 7 3 0 29 

80 8 5 0 0 13 

122 7 9 0 0 16 

153 16 7 1 0 24 

155 33 15 0 0 48 

157 13 1 1 0 15 

163 18 8 1 0 27 

166 34 15 0 1 50 

167 11 22 2 0 35 

168 26 7 1 0 34 

169 32 11 0 0 43 

171 75 23 0 0 98 

174 13 11 0 0 24 

178 15 5 0 0 20 

181 17 8 0 0 25 

183 15 9 1 0 25 

185 19 13 1 0 33 

189 15 6 2 0 23 

190 13 11 0 0 24 

193 17 6 2 0 25 

197 10 6 0 0 16 
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Методическая компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество 

учителей, принявших 

участие в 

анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

204 9 4 0 0 13 

206 27 15 1 0 43 

207 28 18 0 0 46 

209 36 17 0 0 53 

210 14 9 0 0 23 

211 18 11 0 0 29 

214 26 9 0 0 35 

222 15 9 0 0 24 

294 15 7 0 0 22 

300 9 5 0 0 14 

304 7 5 0 0 12 

308 8 6 0 0 14 

309 12 15 0 0 27 

321 13 15 0 0 28 

550 22 18 1 0 41 

612 10 9 0 0 19 

620 9 2 0 0 11 

636 25 12 0 0 37 

ГРМ 25 5 0 0 30 

Тутти 15 6 1 0 22 

 

 
Рисунок 7 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО  

Первый раздел, требующий оценки навыков учителей, это раздел «Методические 

компетенции». На диаграмме (рисунок 6) наглядно представлен средний балл по данной 

компетенции ОО Центрального района в 2020 и 2021 году. После анализа сравнения двух 
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последних лет, стоит сказать, что в большинстве своем учителя хорошо ознакомлены с 

данным разделом. Однако по сравнению с 2020 годом, в этом году средний балл оказался 

ниже, что можно наблюдать на диаграмме. В вопросах №2, №4, №9 и №12 средние баллы 

почти одинаковые.  

По таблице 5 легко можно проследить, какое количество учителей из каких ОО 

набрали наилучший результат (36-45 баллов) по методической компетенции. 

На рисунке 7 представлено сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО. 

Средний балл каждой ОО в 2021 году расположен по возрастанию (красная линия), синей 

линией отмечены средние баллы ОО в 2021 году. Проанализировав это сравнение, можно 

сказать, что более чем у 20 школ средний балл в этом году заметно вырос. У значительного 

количества школ (21 ОО) средний балл стал ниже по сравнению с прошлым годом. Две 

школы отличились стабильным за два прошедших года средним баллом (ОО №122, №155). 

Заметно вырос средний балл у «Тутти» (4,17 в 2020 г, 4,64 в 2021 г), понизился у ОО 

№190 (5,0 в 2020 г., 4,54 в 2021 г). 
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Результаты анкетирования по технологической компетенции 

Второй раздел, по которому проводилось анкетирование – «Технологическая 

компетенция». Ниже представлены таблицы и диаграммы, наглядно отражающие 

полученные результаты. 

 

Таблица 6 – Результат анкетирования учителей по каждому вопросу  

№ 

вопроса 
3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

Средний балл в 

2021 

Средний балл в 

2020 

1 551 571 90 4 2,37 2,36 

2 364 687 156 9 2,16 2,14 

3 387 686 138 5 2,20 2,17 

4 424 632 153 7 2,21 2,25 

5 707 446 60 3 2,53 2,51 

6 531 567 107 11 2,33 2,38 

7 539 567 106 4 2,35 2,37 

8 368 673 167 8 2,15 2,13 

9 586 530 95 5 2,40 2,42 

10 338 563 281 34 1,99 2,02 

11 454 551 185 26 2,18 2,20 

12 431 621 151 13 2,21 2,22 

13 455 623 131 7 2,25 2,27 

14 432 539 223 22 2,14 2,21 

15 457 596 151 12 2,23 2,28 

 

 
Рисунок 8 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. по технологической компетенции 

 

 

2,00

2,10

2,20

2,30

2,40

2,50

2,60

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Средний балл в 2021 Средний балл в 2020



Центр оценки качества образования 

Центрального района Санкт-Петербурга 

17 

 

Таблица 7 – Результат анкетирования по каждой школе 

Технологическая компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество учителей, 

принявших участие в 

анкетировании № ОУ 
36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

5 12 11 3 0 26 

18 13 12 3 1 29 

80 3 8 2 0 13 

122 2 10 4 0 16 

153 11 9 4 0 24 

155 24 19 5 0 48 

157 6 6 3 0 15 

163 16 9 2 0 27 

166 25 19 5 1 50 

167 7 22 6 0 35 

168 16 16 2 0 34 

169 23 15 4 1 43 

171 55 36 6 1 98 

174 11 10 3 0 24 

178 8 11 1 0 20 

181 11 13 1 0 25 

183 11 10 3 1 25 

185 12 14 7 0 33 

189 12 8 2 1 23 

190 10 10 4 0 24 

193 8 15 1 1 25 

197 6 8 2 0 16 

204 7 6 0 0 13 

206 15 23 4 1 43 

207 18 18 10 0 46 

209 23 25 5 0 53 

210 8 10 5 0 23 

211 9 15 5 0 29 

214 16 16 2 1 35 

222 10 10 4 0 24 

294 11 8 3 0 22 

300 5 8 1 0 14 

304 4 7 1 0 12 

308 3 10 1 0 14 

309 10 13 4 0 27 

321 8 16 4 0 28 

550 17 22 2 0 41 

612 6 11 1 1 19 

620 8 3 0 0 11 
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Технологическая компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество учителей, 

принявших участие в 

анкетировании № ОУ 
36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

636 16 17 4 0 37 

ГРМ 17 13 0 0 30 

Тутти 9 9 4 0 22 

 

 
Рисунок 9 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО 

Результат анкетирования по технологической компетенции представлен на рисунках 

8-9. Проанализировав таблицу 6 и диаграмму на рисунке 8, сразу стоит отметить, что по 

данной компетенции средние баллы за 2020 и 2021 года по многим вопросам остались на 

одинаковом уровне. Однако значительно отличаются баллы по вопросам №6, №14 и №15. 

В отличие от результатов по методической компетенции, по данному разделу средний 

балл почти нигде не превышает 2,5. Это стоит учесть и принять во внимание. 

На диаграмме, находящейся на рисунке 9, представлено сравнение средних баллов 

2020 и 2021 гг. среди ОО. Достаточно легко заметить сильный разброс баллов: 16 школ 

сумели повысить свой балл в 2021 году по сравнению с прошлым годом, 21 школа понизила, 

а 5 школ сумели остаться примерно на том же уровне.  

Заметно вырос средний балл у ОО №153 (3,67 в 2020 г, 4,29 в 2021 г), понизился у ОО 

№178 (5,0 в 2020 г, 4,35 в 2021 г). 
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Результаты анкетирования по исследовательской компетенции 

Таблица 8 – Результат анкетирования учителей по каждому вопросу 

№ 

вопроса 
3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

Средний балл в 

2021 

Средний балл в 

2020 

1 545 539 122 10 2,33 2,32 

2 430 570 197 19 2,16 2,19 

3 491 581 134 10 2,28 2,30 

4 524 569 116 7 2,32 2,37 

5 449 566 188 13 2,19 2,27 

6 469 542 187 18 2,20 2,26 

7 503 542 158 13 2,26 2,30 

8 412 538 230 36 2,09 2,15 

9 820 336 58 2 2,62 2,67 

10 668 448 94 6 2,46 2,52 

11 601 476 125 14 2,37 2,40 

12 514 567 120 15 2,30 2,32 

13 462 559 164 31 2,19 2,28 

14 368 520 286 42 2,00 2,07 

15 512 535 146 23 2,26 2,34 

 

 
Рисунок 10 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. по исследовательской компетенции 
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Таблица 9 – Результат анкетирования по каждой школе 

Исследовательская компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество 

учителей, 

принявших участие 

в анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

5 12 11 3 0 26 

18 12 11 5 1 29 

80 4 7 1 1 13 

122 5 7 4 0 16 

153 10 9 3 2 24 

155 25 17 6 0 48 

157 6 4 4 1 15 

163 15 11 0 1 27 

166 24 21 4 1 50 

167 12 18 5 0 35 

168 19 11 4 0 34 

169 23 16 4 0 43 

171 57 31 7 3 98 

174 12 9 3 0 24 

178 11 6 3 0 20 

181 15 8 2 0 25 

183 11 6 7 1 25 

185 14 14 5 0 33 

189 13 8 2 0 23 

190 10 11 1 2 24 

193 9 15 0 1 25 

197 8 5 3 0 16 

204 7 5 1 0 13 

206 17 20 4 2 43 

207 17 18 10 1 46 

209 26 21 6 0 53 

210 11 10 2 0 23 

211 12 14 3 0 29 

214 18 13 3 1 35 

222 11 8 4 1 24 

294 12 9 1 0 22 

300 4 10 0 0 14 

304 4 7 1 0 12 

308 7 7 0 0 14 

309 10 14 3 0 27 

321 9 16 2 1 28 

550 17 17 6 1 41 

612 9 8 2 0 19 
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Исследовательская компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество 

учителей, 

принявших участие 

в анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

620 6 4 1 0 11 

636 14 20 3 0 37 

ГРМ 19 10 1 0 30 

Тутти 12 7 3 0 22 

 

 
Рисунок 11 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО 

Уровень исследовательской компетенции среди учителей представлен в таблице 8 и 

более наглядно проиллюстрирован  на рисунке 10. По сравнению с 2020 годом, в этом году 

средний балл оказался ниже по всем вопросам.  

Если же рассмотреть результат каждой школы, то можно сделать следующий вывод. 

Большинство ОО понизили свой средний балл, как это видно из диаграммы на рисунке 11. 

Заметно вырос средний балл у ОО №204 (3,6 в 2020 г, 4,46 в 2021 г), понизился у ОО 

№163 (5,0 в 2020 г, 4,48 в 2021 г). 
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Результаты анкетирования по проектной компетенции 

Таблица 10 – Результат анкетирования учителей по каждому вопросу 

№ 

вопроса 
3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

Средний балл 

в 2021 

Средний балл 

в 2020 

1 425 569 206 16 2,15 2,21 

2 470 595 140 11 2,25 2,28 

3 420 600 187 9 2,18 2,19 

4 487 585 138 6 2,28 2,32 

5 433 565 200 18 2,16 2,22 

6 673 447 91 5 2,47 2,51 

7 418 565 210 23 2,13 2,17 

8 287 556 334 39 1,90 1,93 

9 253 532 358 73 1,79 1,82 

10 203 484 416 113 1,64 1,66 

11 490 546 168 12 2,25 2,26 

12 417 575 193 31 2,13 2,17 

13 449 600 152 15 2,22 2,21 

14 600 485 118 13 2,38 2,38 

15 336 460 310 110 1,84 1,84 

 

 
Рисунок 12 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. по проектной компетенции 
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Таблица 11 – Результат анкетирования по каждой школе 

Проектная компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  
Количество 

учителей, 

принявших участие 

в анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

5 13 10 1 2 26 

18 10 11 7 1 29 

80 3 7 2 1 13 

122 4 7 5 0 16 

153 6 11 4 3 24 

155 18 22 7 1 48 

157 3 7 5 0 15 

163 10 12 4 1 27 

166 17 21 11 1 50 

167 8 20 7 0 35 

168 17 12 5 0 34 

169 22 15 6 0 43 

171 47 38 9 4 98 

174 9 9 5 1 24 

178 10 6 3 1 20 

181 8 13 4 0 25 

183 9 7 7 2 25 

185 5 19 9 0 33 

189 11 8 3 1 23 

190 8 10 5 1 24 

193 7 13 4 1 25 

197 5 7 2 2 16 

204 5 7 1 0 13 

206 12 20 9 2 43 

207 12 23 7 4 46 

209 21 28 3 1 53 

210 7 9 5 2 23 

211 9 16 4 0 29 

214 13 16 4 2 35 

222 10 10 4 0 24 

294 13 8 0 1 22 

300 4 7 3 0 14 

304 4 5 3 0 12 

308 6 6 2 0 14 

309 6 16 4 1 27 

321 7 16 5 0 28 

550 13 17 8 3 41 

612 8 8 2 1 19 
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Проектная компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  
Количество 

учителей, 

принявших участие 

в анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

620 6 4 1 0 11 

636 12 19 5 1 37 

ГРМ 15 12 2 1 30 

Тутти 8 10 4 0 22 

 

 
Рисунок 13 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО 

Проведя анализ полученных результатов (рисунок 12), стоит отметить, что по 

проектной компетенции средние баллы за 2 года почти не отличаются. Больше всего 

возникали проблемы с вопросами № 10 и №15, лучший результат по вопросу №6. 

Заметно вырос средний балл у ОО №204  (3,6 в 2020 г, 4,31 в 2021 г), понизился у ОО 

№178 (4,8 в 2020 г, 4,25 в 2021 г). 
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Результаты анкетирования по ИКТ-компетенции 

Таблица 12 – Результаты анкетирования учителей по каждому вопросу 

№ 

вопроса 
3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

Средний балл 

в 2021 

Средний балл 

в 2020 

1 634 452 123 7 2,41 2,48 

2 775 398 41 2 2,60 2,58 

3 733 440 40 3 2,56 2,57 

4 729 408 74 5 2,53 2,58 

5 630 504 78 4 2,45 2,47 

6 631 487 90 8 2,43 2,48 

7 852 312 49 3 2,66 2,68 

8 414 504 251 47 2,06 2,09 

9 404 541 233 38 2,08 2,11 

10 781 371 57 7 2,58 2,63 

11 580 464 151 21 2,32 2,39 

12 452 515 219 30 2,14 2,22 

13 786 368 58 4 2,59 2,61 

14 647 426 126 17 2,40 2,42 

15 372 444 314 86 1,91 2,01 

 
Рисунок 14 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. по ИКТ-компетенции 

Таблица 13 – Результаты анкетирования по каждой школе 

ИКТ-компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  

Количество 

учителей, 

принявших 

участие в 

анкетировании № ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

5 15 10 1 0 26 

18 16 10 2 1 29 

80 8 3 2 0 13 
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ИКТ-компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  

Количество 

учителей, 

принявших 

участие в 

анкетировании № ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

122 4 10 2 0 16 

153 13 8 3 0 24 

155 28 18 2 0 48 

157 8 4 3 0 15 

163 13 13 1 0 27 

166 27 18 4 1 50 

167 15 16 4 0 35 

168 21 12 1 0 34 

169 28 9 5 1 43 

171 62 27 9 0 98 

174 13 10 1 0 24 

178 13 6 1 0 20 

181 18 4 2 1 25 

183 13 8 3 1 25 

185 17 13 3 0 33 

189 14 7 2 0 23 

190 12 9 2 1 24 

193 14 9 2 0 25 

197 11 2 3 0 16 

204 6 7 0 0 13 

206 28 11 4 0 43 

207 22 19 4 1 46 

209 25 22 6 0 53 

210 16 5 2 0 23 

211 16 11 2 0 29 

214 18 12 2 3 35 

222 12 10 2 0 24 

294 13 8 1 0 22 

300 6 6 2 0 14 

304 7 4 1 0 12 

308 8 5 1 0 14 

309 9 14 4 0 27 

321 11 13 4 0 28 

550 22 11 8 0 41 

612 13 5 1 0 19 

620 6 5 0 0 11 

636 25 8 3 1 37 

ГРМ 21 8 1 0 30 

Тутти 16 3 3 0 22 
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Рисунок 15 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО 

В первую очередь необходимо отметить довольно высокий уровень владения ИКТ. 

Однако больше сложностей вызвали  вопросы №8, №9 и №15, о чем можно судить по 

достаточно низкому среднему баллу. Самый высокий балл по вопросу №7. 

На диаграмме (рисунок 15) расположены школы по возрастанию среднего балла в 

2020 году. Сравнивая баллы двух лет, становится заметна тенденция снижения средних 

баллов по данной компетенции. Самый большой разброс средних баллов у ОО №18, 122, 

163, 211, Тутти.   

Заметно вырос средний балл у ОО №211 (4,0 в 2020 г, 4,48 в 2021 г), понизился у ОО 

№294 (4,78 в 2020 г, 4,55 в 2021 г). 
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Результаты анкетирования по коррекционно-развивающей 

компетенции 

Таблица 14 – Результат анкетирования учителей по каждому вопросу 

№ 

вопроса 
3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

Средний 

балл в 2021 

Средний 

балл в 2020 

1 233 335 380 268 1,44 1,43 

2 237 361 424 194 1,53 1,55 

3 220 346 441 209 1,47 1,49 

4 188 310 423 295 1,32 1,35 

5 336 514 278 88 1,90 1,95 

6 212 365 403 236 1,45 1,45 

7 186 347 432 251 1,38 1,39 

8 184 361 430 241 1,40 1,44 

9 283 369 323 241 1,57 1,55 

10 301 369 350 196 1,64 1,63 

11 277 364 348 227 1,57 1,61 

12 288 429 321 178 1,68 1,67 

13 197 326 400 293 1,35 1,34 

14 149 310 423 334 1,23 1,19 

15 166 335 386 329 1,28 1,30 

 

 
Рисунок 16 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. по коррекционно-развивающей 

компетенции 

 

 

 

 

1,10

1,20

1,30

1,40

1,50

1,60

1,70

1,80

1,90

2,00

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Средний балл в 2021 Средний балл в 2020



Центр оценки качества образования 

Центрального района Санкт-Петербурга 

29 

 

Таблица 15 – Результат анкетирования по каждой школе 

Коррекцонно-развивающая компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество 

учителей, 

принявших участие 

в анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

5 23 2 1 0 26 

18 21 8 0 0 29 

80 1 3 4 5 13 

122 2 4 5 5 16 

153 10 9 5 0 24 

155 4 10 19 15 48 

157 0 2 3 10 15 

163 2 12 5 8 27 

166 6 14 12 18 50 

167 2 7 15 11 35 

168 3 11 11 9 34 

169 8 10 13 12 43 

171 22 17 36 23 98 

174 5 7 10 2 24 

178 4 6 7 3 20 

181 3 7 11 4 25 

183 1 4 11 9 25 

185 2 9 9 13 33 

189 7 10 2 4 23 

190 1 6 8 9 24 

193 1 3 15 6 25 

197 2 3 6 5 16 

204 1 6 6 0 13 

206 10 15 5 13 43 

207 5 11 14 16 46 

209 8 10 17 18 53 

210 4 7 6 6 23 

211 3 10 11 5 29 

214 5 5 12 13 35 

222 2 7 8 7 24 

294 6 9 3 4 22 

300 1 7 5 1 14 

304 0 4 1 7 12 

308 1 1 5 7 14 

309 4 1 10 12 27 

321 2 8 10 8 28 

550 3 6 10 22 41 

612 3 4 5 7 19 

620 4 1 5 1 11 
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Коррекцонно-развивающая компетенция 

  Количество учителей, набравших баллы  Количество 

учителей, 

принявших участие 

в анкетировании 
№ ОУ 36-45 баллов 25-35 баллов 15-24 баллов 0-14 баллов 

636 5 11 9 12 37 

ГРМ 8 9 7 6 30 

Тутти 5 6 6 5 22 

 

 
Рисунок 17 – Сравнение средних баллов 2020 и 2021 гг. среди ОО 

Анализируя диаграмму уровня коррекционно-развивающей компетенции (рисунок 

16), стоит сказать, что графики средних баллов 2020 и 2021 года почти полностью повторяют 

друг друга. Средние баллы по всем вопросам очень низкие (до 1,95). Это свидетельствует 

лишь о том, что почти во всех ОО очень низкий уровень коррекционно-развивающей 

компетенции. Это связано в первую очередь с тем, что преимущественное большинство 

школ не являются специализированными. 

Высокие показатели коррекционно-развивающей компетенции в ОО №№ 5 и 18 

выглядят логично, в связи с тем, что эти учреждения являются базовыми коррекционными 

школами района. 

Заметно вырос средний балл у ОО №211 (2,75 в 2020 г, 3,38 в 2021 г), понизился у ОО 

№294 (5,0 в 2020 г, 3,55 в 2021 г). 
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Выводы 

В данном учебном году анкетирование по определению метапредметных компетенций 

преподавателей было проведено уже во второй раз. И было проведено сравнение результатов 

этого года с прошлым. 

Несмотря на это следует отметить, что при обработке результатов были сделаны 

следующие важные выводы. Методическая компетенция на данный момент является лучше 

развитой среди учителей. Хуже всего у многих сформирована коррекционно-развивающая 

компетенция. 

В целом, полученные показатели говорят о достаточно хорошем уровне компетенций 

преподавателей. Однако для их улучшения и получения более высоких результатов при 

повторном анкетировании рекомендуется провести курсы для учителей, чтобы повысить 

уровень их компетенций в тех сферах, в которых это необходимо в каждой образовательной 

организации. 

Таблица 16 – Сводная таблица по всем компетенциям 

Компетенции Худшие Средние Лучшие 

Методическая 122, 167 206, 207, 210 157, 620, ГРМ 

Технологическая 80, 122, 167 189, 209, 214, 636 204, 620, ГРМ 

Исследовательская 80, 122, 157 5, 166, 612 181, 294, 308, ГРМ 

Проектная 153, 157, 185 163, 214, 636 169, 294, 620 

ИКТ-компетенция 122, 214, 309 80, 193, 204 210, 612, ГРМ 

Коррекционно-

развивающая 
157, 304, 308 171, 210, 211 5, 18, 153 

Рассмотрев таблицу 16, стоит отметить, что есть общеобразовательные организации, в 

которых явно западают те или иные компетенции. К числу ОО, у которых западают 

несколько компетенций, относятся ОО №№ 80, 122, 157, 167. К числу «лучших» ОО 

относятся ОО №№ 294, 620, ГРМ. 

Проведя анализ проведенных мероприятий, следует сделать следующий вывод. В 

связи с привлечением большего количества учителей для прохождения анкетирования в 2021 
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году по сравнению с предыдущим годом, можно судить о большей объективности и 

правильности полученных результатов. 

Среди факторов, влияющих на результаты мониторинга, необходимо выделить 

несовершенную методику выявления, а также технологию проведения – онлайн-

анкетирование через платформу Google-формы. 

  



Центр оценки качества образования 

Центрального района Санкт-Петербурга 

33 

 

Адресные рекомендации 

ОО №122 рекомендуется запланировать мероприятия для повышения уровеня 

методической, технологической, исследовательской и ИКТ-компетенций. 

ОО №80 необходимо обратить внимание на повышение уровеня технологической и 

исследовательской компетенций. 

ОО №167 уделить внимание на повышение методической и технологической 

компетенций. 

ОО №157 рекомендуется провести работу для повышения уровня следующих 

компетенций: исследовательской, проектной, коррекционно-развивающей. 

Ниже представлена информация об уровне компетенций по учебным предметам по 

всему району. 

 

Таблица 17 – Средние баллы учителей-предметников по всем компетенциям 

Учебный предмет 
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Английский язык 4,61 4,16 4,22 4,07 4,43 2,92 

Биология 4,62 4,44 4,62 4,35 4,53 3,32 

География 4,57 4,21 4,27 4,06 4,27 3,15 

Информатика 4,67 4,54 4,54 4,29 4,96 3,25 

История и обществознание 4,62 4,32 4,45 4,21 4,44 3,05 

Математика 4,61 4,3 4,25 3,94 4,4 3,2 

Русский язык и литература 4,67 4,29 4,4 4,1 4,34 3,26 

Физика 4,57 4,35 4,4 4,08 4,45 3,43 

Химия 4,55 4,39 4,53 4,31 4,5 3,28 

 

Методическая компетенция у учителей-предметников находится на достаточно 

высоком уровне. Лучше данная компетенция развита у учителей информатики и русского 

языка и литературы. Коррекционно-развивающая компетенция, напротив, находится на 

низком уровне у всех педагогов. 

Уровень технологической компетенции  приемлемый. Лучший средний балл по 

данной компетенции у учителей биологии (4,44) и информатики (4,54). Самый низкий 

средний балл у учителей английского языка (4,16). 
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Исследовательская компетенция находится на достаточно хорошем уровне. Лучшие 

результаты по следующим предметам: биология (4,62), информатика (4,54) и химия (4,53). 

Западает данная компетенция на фоне других предметов у учителей английского языка 

(4,22). 

Проектная компетенция находится на среднем уровне. У учителей, преподающих 

биологию и химию, средний балл самый высокий. Стоит отметить, что учителя математики 

по сравнению с другими учителями-предметниками единственные имеют средний балл ниже 

4. 

Уровень ИКТ-компетенции средний. Неудивительно, что лучше всего данная 

компетенция развита у учителей информатики (4,96). Хуже всего у учителей географии 

(4,27). 

Таким образом, следует дать следующие рекомендации по повышению 

компетенций следующим группам учителей: 

1. Учителям английского рекомендуется повысить технологическую, 

исследовательскую и проектную компетенции. 

2. Учителям географии рекомендуется повысить технологическую, проектную и 

ИКТ компетенции. 

3. Учителям математике рекомендуется повысить исследовательскую и проектную 

компетенции. 

4. Учителям физики рекомендуется повысить проектную компетенцию. 

5. Всем учителям-предметникам обратить внимание на низкий уровень 

коррекционно-развивающей компетенции.  
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Меры и мероприятия 

Центру оценки качества образования: 

• представить результаты исследования заместителям руководителей по УВР, 

подготовив индивидуальные справки по каждой ОУ в течении января-февраля 2022 г.; 

• запланировать повторное изучение метапредметных компетенций учителей в 

следующем учебном году с целью выявления динамики. 

Методистам ГБУ ИМЦ Центрального района: 

• запланировать анализ предметных дефицитов в соответствии с 

представленными адресными рекомендациями во втором полугодии 2021-2022 уч.г. 

Отделу образования администрации Центрального района: 

• принять во внимание результаты исследования и низкий уровень указанных 

компетенций отдельных образовательных организаций. 
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Приложение А. Оценочные листы для определения 

уровня сформированности метапредметных компетенций 

педагогов 
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