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1.

2.

Контингент
школы

В данном разделе находятся вопросы, уточняющие базовые характеристики 
вашей школы, а также параметры ее внешней и внутренней среды.

3.

4.

5.

Анкета для школ
Уважаемые коллеги, добрый день!


Данная анкета заполняется директором образовательной организации. При 
необходимости, на часть вопросов анкеты может отвечать другой сотрудник школы.


Срок заполнения анкеты: 24 января 2022 года.

* Обязательно

Пожалуйста, укажите полное название вашей школы *

Номер школы

Какой, приблизительно, процент родителей обучающихся посещает
родительские собрания в классах начальной школы? *

Какой, приблизительно, процент родителей обучающихся посещает
родительские собрания в классах основной школы? *

Какой, приблизительно, процент родителей обучающихся посещает
родительские собрания в классах средней школы? *
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6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

Укажите количество обучающихся с ОВЗ, инвалидностью	*

Укажите количество обучающихся, состоящих на внутришкольном учете	*

Укажите количество обучающихся, стоящих на учете в ОДН *

Укажите количество обучающихся, чей родной язык отличается от языка
обучения *

Укажите количество обучающихся-мигрантов *

Укажите количество обучающихся из многодетных семей *

Укажите количество обучающихся, получающих льготы на обеды в
школьной столовой *

Укажите количество обучающихся 9-х классов, не получивших аттестат в
2019/2020 учебном году *
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Укажите количество обучающихся 11 классов, не получивших аттестат в
2019/2020 учебном году *

Укажите количество обучающихся, которые в период с 1 сентября 2019 года
по 31 мая 2020 года перешли в другие образовательные учреждения *

Укажите количество обучающихся, которые в период с 1 июня по 31 августа
2020 года перешли в другие школы *

Укажите количество обучающихся, которые после окончания 2019/20
учебного года поступили в СПО *

Укажите количество обучающихся, которые пришли из других
образовательных учреждений в период с 1 сентября 2019 года по 31 мая
2020 года *

Укажите количество обучающихся, которые пришли из других
образовательных учреждений в период с 1 июня по 31 августа 2020 года *



12.01.2022, 16:56 Анкета для школ

https://docs.google.com/forms/d/1qZy0YcstObjduREUOezpJUxXWQjQ4AC2_9rwZB2Rmw8/edit 4/39

20.

Отметьте только один овал.

Да, реализует только адаптированные образовательные программы

Реализует в том числе адаптированные образовательные программы

Нет, не реализует адаптированные образовательные программы

Характеристики условий

21.

Другое:

Отметьте все подходящие варианты.

Наблюдается отрицательная динамика результатов ГИА на протяжении
последних трех лет

Низкий уровень написания ГИА

Низкий уровень написания РДР

Низкий уровень написания ВПР

Высокая степень различий результатов обучающихся одной параллели

Более 60% учеников одной параллели демонстрируют низкие результаты
обучения

Ни одна из перечисленных ситуаций не является характерной для вашей школы

Описание школы

Реализует ли ваша школа адаптированные образовательные программы? *

Какие из перечисленных характеристик подходят для вашей школы? *
Выберите все подходящие варианты. Воспользуйтесь вариантом "Другое", чтобы предложить
свои варианты ответа.
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22.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

В какой мере каждая из перечисленных характеристик соответствует
реальному положению дел в вашей школе? *

Совершенно
не

соответствует

Скорее не
соответствует

Скорее
соответствует

Полностью
соответствует

Педагоги школы
регулярно
проходят курсы
повышения
квалификации

Педагоги школы
самостоятельно
выбирают
направление
курсов
повышения
квалификации

При выборе
курсов
повышения
квалификации
для педагогов
администрация
школы
ориентируется
на результаты
работы
внутренней
системы оценки
качества

Школа
осуществляет
сетевое
взаимодействие
с
организациями
района

Школа
осуществляет
сетевое
взаимодействие
с
организациями
города

Педагоги школы
регулярно
проходят курсы
повышения
квалификации

Педагоги школы
самостоятельно
выбирают
направление
курсов
повышения
квалификации

При выборе
курсов
повышения
квалификации
для педагогов
администрация
школы
ориентируется
на результаты
работы
внутренней
системы оценки
качества

Школа
осуществляет
сетевое
взаимодействие
с
организациями
района

Школа
осуществляет
сетевое
взаимодействие
с
организациями
города
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23.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

р др д

В какой мере каждая из перечисленных характеристик соответствует
реальному положению дел в вашей школе? *

Совершенно
не

соответствует

Скорее не
соответствует

Скорее
соответствует

Полностью
соответствует

Родители
обучающихся
участвуют в
образовательном
процессе,
помимо
посещения
родительских
собраний или
дней открытых
дверей

Родители
обучающихся
участвуют в
процессах
управления
школой

Методические
объединения
школы
анализируют
результаты
внешних
оценочных
процедур (ГИА,
РДР, ВПР и др.)

Методические
объединения и
отдельные
учителя
обращаются за
помощью к
районным
методистам

Родители
обучающихся
участвуют в
образовательном
процессе,
помимо
посещения
родительских
собраний или
дней открытых
дверей

Родители
обучающихся
участвуют в
процессах
управления
школой

Методические
объединения
школы
анализируют
результаты
внешних
оценочных
процедур (ГИА,
РДР, ВПР и др.)

Методические
объединения и
отдельные
учителя
обращаются за
помощью к
районным
методистам
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Высокая мотивация обучающихся к образовательной деятельности

В следующей серии вопросов вам предлагается оценить различные
характеристики, по которым можно отслеживать качество работы и
результатов школы.
Вам необходимо указать своё мнение относительно этих характеристик, используя две шкалы: 
насколько ваша школа соответствует данной характеристике (от 1 балла – «Совершенно не 
соответствует» до 5 баллов – «Полностью соответствует») и насколько  важно учитывать данную 
характеристику при оценке качества работы и результатов школы в принципе (от 1 балла – «Абсолютно 
неважно» до 5 баллов – «Очень важно»).

24.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

25.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Педагоги владеют современными формами, методами и технологиями
работы

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Высокая
мотивация
обучающихся к
образовательной
деятельности

Высокая
мотивация
обучающихся к
образовательной
деятельности

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Высокая мотивация
обучающихся к
образовательной
деятельности

Высокая мотивация
обучающихся к
образовательной
деятельности
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26.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

27.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Современная материально-техническая база школы

28.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Педагоги
владеют
современными
формами,
методами и
технологиями
работы

Педагоги
владеют
современными
формами,
методами и
технологиями
работы

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Педагоги владеют
современными
формами, методами и
технологиями работы

Педагоги владеют
современными
формами, методами и
технологиями работы

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Современная
материально-
техническая
база школы

Современная
материально-
техническая
база школы
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29.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Достаточное оснащение специализированных кабинетов

30.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

31.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Достаточное количество учебных помещений

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Современная
материально-
техническая база школы

Современная
материально-
техническая база школы

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Достаточное
оснащение
специализированных
кабинетов

Достаточное
оснащение
специализированных
кабинетов

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 –
«Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Достаточное оснащение
специализированных
кабинетов

Достаточное оснащение
специализированных
кабинетов
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32.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

33.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Достаточное количество помещений для дополнительного образования

34.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Достаточное
количество
учебных
помещений

Достаточное
количество
учебных
помещений

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Достаточное количество
учебных помещений
Достаточное количество
учебных помещений

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Достаточное
количество
помещений для
дополнительного
образования

Достаточное
количество
помещений для
дополнительного
образования
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35.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Качественное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся

36.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

37.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Достаточное количество
помещений для
дополнительного
образования

Достаточное количество
помещений для
дополнительного
образования

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Качественное
психолого-
педагогическое
сопровождение
обучающихся

Качественное
психолого-
педагогическое
сопровождение
обучающихся

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Качественное психолого-
педагогическое
сопровождение
обучающихся

Качественное психолого-
педагогическое
сопровождение
обучающихся
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Регулярное взаимодействие с родителями обучающихся

38.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

39.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Нагрузка у педагогов не превышает полутора ставок

40.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Регулярное
взаимодействие
с родителями
обучающихся

Регулярное
взаимодействие
с родителями
обучающихся

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Регулярное
взаимодействие с
родителями
обучающихся

Регулярное
взаимодействие с
родителями
обучающихся

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 – «Таких
учителей нет»

2 3 4

5 –
«Верно
для всех
учителей»

Нагрузка у педагогов не
превышает полутора
ставок

Нагрузка у педагогов не
превышает полутора
ставок
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41.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Систематическое взаимодействие между учителями-предметниками одной
параллели

42.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Таких
учителей нет»

2 3 4

5 –
«Верно
для всех
учителей»

Нагрузка у педагогов не
превышает полутора
ставок

Нагрузка у педагогов не
превышает полутора
ставок

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Систематическое
взаимодействие
между
учителями-
предметниками
одной параллели

Систематическое
взаимодействие
между
учителями-
предметниками
одной параллели
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43.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Созданы условия для проведения педагогами индивидуальной работы с
учащимися

44.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Систематическое
взаимодействие между
учителями-
предметниками одной
параллели

Систематическое
взаимодействие между
учителями-
предметниками одной
параллели

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Созданы условия
для проведения
педагогами
индивидуальной
работы с
учащимися

Созданы условия
для проведения
педагогами
индивидуальной
работы с
учащимися
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45.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Созданы условия для профессионально-личностного развития педагогов

46.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

47.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Созданы условия для
проведения педагогами
индивидуальной работы
с учащимися

Созданы условия для
проведения педагогами
индивидуальной работы
с учащимися

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Созданы условия
для
профессионально-
личностного
развития
педагогов

Созданы условия
для
профессионально-
личностного
развития
педагогов

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Созданы условия для
профессионально-
личностного развития
педагогов

Созданы условия для
профессионально-
личностного развития
педагогов
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Анализ результатов оценочных процедур систематически обсуждается на
педагогических советах

48.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

49.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Работа методических объединений основывается на результатах внутренней
системы оценки качества образования

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Анализ
результатов
оценочных
процедур
систематически
обсуждается на
педагогических
советах

Анализ
результатов
оценочных
процедур
систематически
обсуждается на
педагогических
советах

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Анализ результатов
оценочных процедур
систематически
обсуждается на
педагогических советах

Анализ результатов
оценочных процедур
систематически
обсуждается на
педагогических советах
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50.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

51.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Создана система поддержки детей с низкими результатами

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Работа
методических
объединений
основывается на
результатах
внутренней
системы оценки
качества
образования

Работа
методических
объединений
основывается на
результатах
внутренней
системы оценки
качества
образования

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Работа методических
объединений
основывается на
результатах внутренней
системы оценки
качества образования

Работа методических
объединений
основывается на
результатах внутренней
системы оценки
качества образования
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52.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

53.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Внутренняя система оценки качества образования учитывает результаты
внешних оценочных процедур (ВПР, РДР, ГИА и др.)

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Создана
система
поддержки
детей с низкими
результатами

Создана
система
поддержки
детей с низкими
результатами

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Создана система
поддержки детей с
низкими результатами

Создана система
поддержки детей с
низкими результатами



12.01.2022, 16:56 Анкета для школ

https://docs.google.com/forms/d/1qZy0YcstObjduREUOezpJUxXWQjQ4AC2_9rwZB2Rmw8/edit 19/39

54.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

55.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на
организацию адресной поддержки различных групп участников
образовательного процесса

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Внутренняя
система оценки
качества
образования
учитывает
результаты
внешних
оценочных
процедур (ВПР,
РДР, ГИА и др.)

Внутренняя
система оценки
качества
образования
учитывает
результаты
внешних
оценочных
процедур (ВПР,
РДР, ГИА и др.)

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Внутренняя система
оценки качества
образования учитывает
результаты внешних
оценочных процедур
(ВПР, РДР, ГИА и др.)

Внутренняя система
оценки качества
образования учитывает
результаты внешних
оценочных процедур
(ВПР, РДР, ГИА и др.)
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56.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

57.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

В рамках внутренней системы оценки качества образования разработаны
единые подходы к оценке предметных, метапредметных и личностных
результатов

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Внутренняя
система оценки
качества
образования
ориентирована на
организацию
адресной
поддержки
различных групп
участников
образовательного
процесса

Внутренняя
система оценки
качества
образования
ориентирована на
организацию
адресной
поддержки
различных групп
участников
образовательного
процесса

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Внутренняя система
оценки качества
образования
ориентирована на
организацию адресной
поддержки различных
групп участников
образовательного
процесса

Внутренняя система
оценки качества
образования
ориентирована на
организацию адресной
поддержки различных
групп участников
образовательного
процесса
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58.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

59.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Внутренняя система оценки качества образования служит для принятия
управленческих решений

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

В рамках
внутренней
системы оценки
качества
образования
разработаны
единые подходы
к оценке
предметных,
метапредметных
и личностных
результатов

В рамках
внутренней
системы оценки
качества
образования
разработаны
единые подходы
к оценке
предметных,
метапредметных
и личностных
результатов

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

В рамках внутренней
системы оценки
качества образования
разработаны единые
подходы к оценке
предметных,
метапредметных и
личностных результатов

В рамках внутренней
системы оценки
качества образования
разработаны единые
подходы к оценке
предметных,
метапредметных и
личностных результатов
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60.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

61.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение проектировать учебную ситуацию и управлять ей

В следующей серии вопросов вам предлагается оценить различные
характеристики педагогического коллектива школы
Вам необходимо указать своё мнение относительно этих характеристик, используя две шкалы: 
Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют данной характеристике (от 1 балла – 
«Совершенно не соответствует» до 5 баллов – «Полностью соответствует») и Насколько  важно 
учитывать данную характеристику педагогов при оценке качества работы и результатов школы в 
принципе (от 1 балла – «Абсолютно неважно» до 5 баллов – «Очень важно»).

Насколько ваша школа соответствует конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Внутренняя
система оценки
качества
образования
служит для
принятия
управленческих
решений

Внутренняя
система оценки
качества
образования
служит для
принятия
управленческих
решений

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Внутренняя система
оценки качества
образования служит для
принятия
управленческих решений

Внутренняя система
оценки качества
образования служит для
принятия
управленческих решений
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62.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

63.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Владение технологиями деятельностного подхода

64.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение
проектировать
учебную
ситуацию и
управлять ей

Умение
проектировать
учебную
ситуацию и
управлять ей

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение проектировать
учебную ситуацию и
управлять ей

Умение проектировать
учебную ситуацию и
управлять ей

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Владение
технологиями
деятельностного
подхода

Владение
технологиями
деятельностного
подхода
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65.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Владение технологиями обучения по индивидуальным образовательным
траекториям

66.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Владение технологиями
деятельностного
подхода

Владение технологиями
деятельностного
подхода

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Владение
технологиями
обучения по
индивидуальным
образовательным
траекториям

Владение
технологиями
обучения по
индивидуальным
образовательным
траекториям
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67.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение обучать строить модели и выбирать способы деятельности, строить
и проверять гипотезы

68.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Владение технологиями
обучения по
индивидуальным
образовательным
траекториям

Владение технологиями
обучения по
индивидуальным
образовательным
траекториям

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение обучать
строить модели
и выбирать
способы
деятельности,
строить и
проверять
гипотезы

Умение обучать
строить модели
и выбирать
способы
деятельности,
строить и
проверять
гипотезы
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69.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение оказывать помощь обучающимся в самостоятельном поиске ошибки
и ее исправлении

70.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение обучать строить
модели и выбирать
способы деятельности,
строить и проверять
гипотезы

Умение обучать строить
модели и выбирать
способы деятельности,
строить и проверять
гипотезы

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение
оказывать
помощь
обучающимся в
самостоятельном
поиске ошибки и
ее исправлении

Умение
оказывать
помощь
обучающимся в
самостоятельном
поиске ошибки и
ее исправлении



12.01.2022, 16:56 Анкета для школ

https://docs.google.com/forms/d/1qZy0YcstObjduREUOezpJUxXWQjQ4AC2_9rwZB2Rmw8/edit 27/39

71.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение обучать построению грамотного рассуждения

72.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

73.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение обучать формулированию и отстаиванию собственной позиции

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение оказывать
помощь обучающимся в
самостоятельном поиске
ошибки и ее
исправлении

Умение оказывать
помощь обучающимся в
самостоятельном поиске
ошибки и ее
исправлении

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение обучать
построению
грамотного
рассуждения

Умение обучать
построению
грамотного
рассуждения

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение обучать
построению грамотного
рассуждения

Умение обучать
построению грамотного
рассуждения
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74.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

75.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение обучать применению полученных знаний в жизненной ситуации

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение обучать
формулированию
и отстаиванию
собственной
позиции

Умение обучать
формулированию
и отстаиванию
собственной
позиции

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение обучать
формулированию и
отстаиванию
собственной позиции

Умение обучать
формулированию и
отстаиванию
собственной позиции
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76.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

77.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение создавать условия для коммуникативной и учебной «включенности»
всех учащихся в образовательный процесс

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение обучать
применению
полученных
знаний в
жизненной
ситуации

Умение обучать
применению
полученных
знаний в
жизненной
ситуации

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение обучать
применению
полученных знаний в
жизненной ситуации

Умение обучать
применению
полученных знаний в
жизненной ситуации
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78.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

79.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умения в сфере диагностики образовательных результатов (личностных,
метапредметных, предметных)

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение создавать
условия для
коммуникативной
и учебной
«включенности»
всех учащихся в
образовательный
процесс

Умение создавать
условия для
коммуникативной
и учебной
«включенности»
всех учащихся в
образовательный
процесс

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение создавать
условия для
коммуникативной и
учебной «включенности»
всех учащихся в
образовательный
процесс

Умение создавать
условия для
коммуникативной и
учебной «включенности»
всех учащихся в
образовательный
процесс
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80.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

81.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Владение приемами критериального оценивания

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умения в сфере
диагностики
образовательных
результатов
(личностных,
метапредметных,
предметных)

Умения в сфере
диагностики
образовательных
результатов
(личностных,
метапредметных,
предметных)

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умения в сфере
диагностики
образовательных
результатов
(личностных,
метапредметных,
предметных)

Умения в сфере
диагностики
образовательных
результатов
(личностных,
метапредметных,
предметных)
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82.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

83.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение мотивировать членов педагогического коллектива к
профессиональному развитию

В следующей серии вопросов вам предлагается оценить различные
характеристики управленческой команды школы
Вам необходимо указать своё мнение относительно этих характеристик, используя две шкалы: 
насколько управленческая команда вашей школы соответствуют данной характеристике (от 1 балла – 
«Совершенно не соответствует» до 5 баллов – «Полностью соответствует») и насколько  важно 
учитывать данную характеристику управленческой команды при оценке качества работы и результатов 
школы в принципе (от 1 балла – «Абсолютно неважно» до 5 баллов – «Очень важно»).

Насколько педагогический коллектив вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Владение
приемами
критериального
оценивания

Владение
приемами
критериального
оценивания

Насколько важно учитывать данную характеристику при оценке
педагогического коллектива вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Владение приемами
критериального
оценивания

Владение приемами
критериального
оценивания
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84.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

85.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Умение организовать деятельность педагога с учетом его ценностных
установок

Насколько управленческая команда вашей школы соответствуют конкретной
характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение
мотивировать
членов
педагогического
коллектива к
профессиональному
развитию

Умение
мотивировать
членов
педагогического
коллектива к
профессиональному
развитию

Насколько важно учитывать данную характеристику управленческой
команды при оценке результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 –
«Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение мотивировать
членов педагогического
коллектива к
профессиональному
развитию

Умение мотивировать
членов педагогического
коллектива к
профессиональному
развитию
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86.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

87.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Владение приемами самоанализа и саморегуляции

Насколько управленческая команда вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Умение
организовать
деятельность
педагога с
учетом его
ценностных
установок

Умение
организовать
деятельность
педагога с
учетом его
ценностных
установок

Насколько важно учитывать данную характеристику управленческой
команды при оценке результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Умение организовать
деятельность педагога с
учетом его ценностных
установок

Умение организовать
деятельность педагога с
учетом его ценностных
установок
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88.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

89.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Владение алгоритмами действия для решения нестандартных
педагогических ситуаций

Насколько управленческая команда вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Владение
приемами
самоанализа и
саморегуляции

Владение
приемами
самоанализа и
саморегуляции

Насколько важно учитывать данную характеристику управленческой
команды при оценке результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Владение приемами
самоанализа и
саморегуляции

Владение приемами
самоанализа и
саморегуляции
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90.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

91.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Владение навыками принятия решений на основе анализа данных

Насколько управленческая команда вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 –
«Совершенно

не
соответствует»

2 3 4
5 –

«Полностью
соответствует»

Владение
алгоритмами
действия для
решения
нестандартных
педагогических
ситуаций

Владение
алгоритмами
действия для
решения
нестандартных
педагогических
ситуаций

Насколько важно учитывать данную характеристику управленческой
команды при оценке результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Владение алгоритмами
действия для решения
нестандартных
педагогических
ситуаций

Владение алгоритмами
действия для решения
нестандартных
педагогических
ситуаций
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92.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

93.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Создание атмосферы доверия в коллективе

94.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Насколько управленческая команда вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 – «Совершенно
не

соответствует»
2 3 4

5 –
«Полностью
соответствует»

Владение
навыками
принятия
решений на
основе анализа
данных

Владение
навыками
принятия
решений на
основе анализа
данных

Насколько важно учитывать данную характеристику управленческой
команды при оценке результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Владение навыками
принятия решений на
основе анализа данных

Владение навыками
принятия решений на
основе анализа данных

Насколько управленческая команда вашей школы соответствуют
конкретной характеристике? *

1 – «Совершенно
не

соответствует»
2 3 4

5 –
«Полностью
соответствует»

Создание
атмосферы
доверия в
коллективе

Создание
атмосферы
доверия в
коллективе
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95.

Отметьте только один овал в каждом ряду.

Потенциал школы

96.

Другое:

Отметьте все подходящие варианты.

Нехватка или несоответствие материального оснащения

Нехватка или несоответствие технического оснащения

Ограниченный доступ к сети Интернет

Нехватка или несоответствие учебных пособий

Нехватка квалифицированных учителей

Нехватка специалистов для сопровождения детей с ОВЗ

Нехватка вспомогательного персонала

Нехватка времени для наставнической деятельности

Нехватка времени для общения внутри коллектива

Нехватка времени для общения педагогов с обучающимися

Нехватка времени для общения педагогов с родителями обучающихся

Работа над анкетой

Насколько важно учитывать данную характеристику управленческой
команды при оценке результатов деятельности вашей или похожих школ? *

1 – «Абсолютно
неважно»

2 3 4
5 –

«Очень
важно»

Создание атмосферы
доверия в коллективе
Создание атмосферы
доверия в коллективе

Какие из перечисленных проблем ограничивают потенциал школы?	*
Выберите все подходящие варианты. При необходимости, впишите дополнительные варианты
ответов в поле "Другое".
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97.

Благодарим вас за ответы на вопросы анкеты!

Компания Google не имеет никакого отношения к этому контенту.

Пожалуйста, укажите через запятую ФИО и должности сотрудников,
которые принимали участие в заполнении анкеты *

 

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

